
Ein verlässlicher, fairer Arbeitgeber, der verantwortungsvoll mit  
seinen Mitarbeitern umgeht, freut sich auf deine Bewerbung an: 

Frau Michaela Fischer 
bewerbung@eurofun-holding.at

Eurofun Holding GmbH 
Mühlstraße 20 • A-5162 Obertrum • Telefon +43 (0)6219 7444
www.eurofun-gruppe.at

WORAUF DU DICH FREUEN KANNST

 • Kommunikation auf Augenhöhe und im „Du“.
 • Flache Hierarchien und schnelle Entscheidungswege.
 • Spaß und Freude an unseren Reisen und z.B. bei unseren Teamevents.
 • Unser Buddyprogramm während der Einschulungsphase.
 • Moderne, ergonomische Arbeitsplätze mit höhenverstellbaren Tischen.
 • Gesunde Jause (Joghurt, Obst, Getränke) mit regionalen Bioprodukten, 

vergünstigte Mittagessen uvm.
 • Unser gut erreichbares Büro im Grünen mit Parkplätzen.
 • Weitere Benefits wie eine zusätzliche Urlaubswoche im Rahmen 

unserer Reiseangebote, kostenloses Firmenhandy, Sportequipment, 
Mitarbeiterrabatte, Weiterbildungen uvm.

WIR BIETEN: 

 • Hoher Homeofficeanteil ist möglich.
 • Faire Entlohnung: ab EUR 52.000,– (Jahresbrutto)

 

DEINE AUFGABEN 

 • Als Fullstack Developer:in konzipierst und realisierst Du wiederverwendbare 
Komponenten einer skalierbaren Buchungsplattform.

 • Mit deinem bestehendem Wissen über PHP-basierte Produktentwicklung 
wirkst du in der testgetriebenen Software-Entwicklung mit.

 •  Du optimierst in einem beständigen Developer Team die User Experience im 
engen Austausch mit den Kollegen aus Design und Konzeption.

 • Gemeinsam mit einem agilen und internationalen Team arbeitest du 
kontinuierlich an der Verbesserung des bestehenden Software-Stacks für 
den Aktivreise-Tourismus

 •  Du suchst exzellente Lösungen für technische Herausforderungen und setzt 
dabei einen modernen Technologie-Stack ein.

 • Dein Code ist strukturiert und performant – du testest diesen eigenständig 
und übernimmst zusammen mit dem QS-Team Verantwortung für die 
Software-Qualität

DAS BRINGST DU MIT 

 • Mehrjährige PHP-Erfahrung (>= 3 Jahre in Kundenprojekten)
 • Solide MVC und Design Pattern Kenntnisse
 • Erfahrung mit Software-Entwicklung im agilen Team (Scrum/Kanban)
 • Erfahrung mit testgetriebener Softwareentwicklung
 • Erfahrung mit relationalen Datenbanken
 • Deutsch und Englisch in Wort und Schrift
 • Kenntnisse in Linux, ReactJS/Vue.js/Twig, cypress (Frontend) von Vorteil
 • Selbstorganisationsfähigkeit und Zuverlässigkeit im Home-Office

„Die Arbeit für Tourbook im Digital 
Competence Center macht mir sehr 
viel Spaß. Die Betreuung von mehreren 
Mandanten ist sehr abwechslungsreich. 
Es freut uns immer wieder, wenn wir 
für unsere Kunden coole Funktionen 
bringen und zur Verfügung stellen können. 
In einem tollen, familiären Team gibt 
es einen engen Austausch und super 
Zusammenarbeit zwischen Entwicklern und 
Requirements Engineers.“

Valerian Höfler,  
Requirements Engineer Eurofun Holding

Seit über drei Jahrzehnten sind wir mit unserer Unternehmensgruppe als Aktivreise-Veranstalter 
in ganz Europa tätig. Mit 14 Unternehmen und Beteiligungen sowie 54 Stützpunkten zur Gäste-
betreuung sind wir europaweit der Vorreiter für Rad-, Rad & Schiffs-, Wander- und Familienreisen. 
Wir bieten eine maßgeschneiderte Buchungs-Plattform an, die speziell auf die Bedürfnisse von 
Reiseveranstaltern und deren Kunden zugeschnitten ist.

FULL STACK SOFTWARE ENTWICKLER
RADREISEN 

(m/w/d)


